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2025-2026 学年第一学期期初教学检查总结

根据《吉利学院关于开展 2025-2026 学年第一学期期

初教学检查的通知》（吉质字〔2025〕6 号）的相关要求，本

学期期初教学检查主要对各二级学院教学材料准备和到位

情况，教学运行及课堂规范情况开展检查。

根据各二级学院期初教学检查总结表，各二级学院期初

教学总体情况如下：

学院 教学文档提交
学院巡

查门次
到课率

院级听

课

校级督导

抽查
到课率

表演艺术学院 29 89 94.6% 27

体育与健康学院 22 55 96.8% 35 4 97.22%

商学院 103 200 95.41% 11 4 96.55%

马克思主义学院 9 15 95% 4

外国语言与文化

学院
35 10 99% 6

智能科技学院 48 33 99.06% 30 31 94.8%

智能制造学院 58 58 98.9% 32 5 76.8%

创新创业学院 1 2 97.5% 9 6 91.3%

教育学院 67 70 99% 41 23 97.2%

数字媒体学院 57 16 100% 25 48 96.97%

一、开学教学秩序巡查情况

开学第一周，各二级学院由学院领导、督导、教研室主

任及学工、教务组成的巡查组开展集体巡课，全面检查课堂

纪律。自第二周起每周不定期随机巡课。巡查工作严格依照

“五个到位”准则开展，即确保学生出勤情况达标、教师授

课准备充分且按时到岗、教材选用与使用规范合理、课堂纪
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律管理有序有效、教学设备运行正常且配置完备。

教室里个别学生存在上课走神、小声交谈现象，且个别

课堂前排就坐率不高。体育课堂上，极少数学生自由练习时

应付了事，未能充分锻炼。

思政课课堂巡查过程中，表演类、艺术类班级课堂存在

个别学生讲话、玩手机、睡觉、不带教材、随意出入教室等

问题。针对以上问题要求学院加强监督，让班干部协助管理

课堂，老师要多走下讲台提醒学生。同时要奖惩结合，表扬

表现好的学生，对屡次违纪学生课后谈话。

二、课堂教学亮点

本学期课堂教学秩序总体规范。教师均能提前 5-10 分

钟到岗，携带教学资料齐全，并完成课件调试、考勤核对等

准备工作。

在课堂管理上，绝大多数教师能严格执行课堂规范，对

学生手机使用实施有效管控，且所有课堂教学涉及手机应用

的情况均履行了报备程序。课堂管理经验有所欠缺的教师在

接到反馈后，课堂管理规范性均有显著提升。对个别课堂管

理稍显松懈的公选课教师进行了提醒，确保课堂秩序管理得

到严格执行。

课堂教学方面，教师们普遍注重课堂互动，善于运用案

例分析、项目驱动与小组讨论等方法引导学生积极参与，形

成了良好的课堂氛围，同时采用“学习通”等智慧平台，实
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现“教、学、做”一体化。在教学内容上，各课程均能紧密

围绕教学大纲展开，进度安排合理。

课程思政方面，教书与育人并重，注重价值引领，教师

在传授专业技能的同时，注重融入课程思政元素，引导学生

树立社会责任感培养学生的职业操守与情怀。

思政课课堂管理方面，首先明确课堂规范，如专心听课、

发言须举手、手机放入手机袋内等；其次，采用激励措施，

如做坐前三排加分、开展小组评比，以此来减少违纪行为，

加强教学组织：第三、合理分配时间，穿插互动环节（提问、

讨论）保持学生专注力，并关注学情，适时调整教学节奏；

第四，强调师生互动，鼓励学生提问和分享、营造积极的学

习氛围，对学习差的个别学生进行辅导，增强学生的学习信

心。

三、课堂教学存在的问题

部分课堂虽设有小组讨论、项目汇报等环节，但缺乏有

效引导与过程监督，导致互动表面化，学生参与度不均，课

堂节奏把控欠佳。

个别教师对课堂纪律要求不严，对学生玩手机、注意力

不集中等现象干预不足，影响教学效果。

尽管引入了智慧教学平台，但部分教师对数据反馈、学

情分析等功能利用不足，未能实现精准化、智能化课堂管理。

四、上学期试卷归档预试卷检查情况
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各学院上学期试卷检查归档基本完成。商学院对近三年

课程期末考核资料的全面梳理与检查，完成率 90.11%；马克

思主义学院制定了试卷整改方案。首先要求教师先对自己近

6 学期的试卷在规定时间内进行自查、整改并签字确认；其

次、教研室安排教师进行全覆盖的交叉检查，发现问题记录

并通知教师本人在规定时间内进行整改；最后，由学院安排

院长助理、教研室主任、课程负责人、教师秘书组成试卷检

查组对近 6 学期的试卷进行抽查，发现问题记录并及时反馈

给教师本人。教师在接到反馈后都在规定时间内整改完成并

通过学院复查。经过以上三轮检查及整改，近 6 学期试卷发

现的问题已全部完成整改并通过教务处的复查基本合格。

外国语言与文化学院成立专项整改小组，以“线上同步

+ 教师修改 + 线下验收” 机制推进，65 份涉问题试卷（除

无法整改或误判外）整改完成率 100%，解决缺资料、评分错

等问题，提升归档规范与教师意识，后续将强化复查、开展

培训并建长效机制。

数字媒体学院对 2024-2025 第二学期 239 份试卷档案开

展核查，通过“档案盒标签核验→材料清单比对→核心要素

校验”三级筛查，精准锁定问题类型，未发现试卷漏归档情

况。同步建立了《239 份档案盒问题整改总台账》，按“问题

类型-涉及盒号-责任教师-整改时限”四维标注，实现“一

盒一档一追踪”闭环管理。
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五、改进建议

（一）加强教师培训，提高课堂管理能力

组织专题培训，邀请校内外优秀教师分享经验，提升

教师特别是青年教师的课堂组织与管理能力。推广优秀经验

挖掘并宣传各专业在课堂管理中的典型案例与创新做法。

（二）深化教学改革、优化教学设计

鼓励教师优化教学设计，通过项目化、模块化教学增强

学生参与感与责任感。

（三）强化技术赋能、提升管理效能

加强对学习通、智慧树等平台的数据分析应用培训，引

导教师利用学情数据及时调整教学策略，实现精准教学与动

态管理。


